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APRESENTACAO

Quando Paul Harris e seus trés amigos iniciaram suas reunioes na cidade de
Chicago em 1905, eles certamente nao imaginavam a grandeza que sua ideia inicial
atingiria. Hoje somos mais de 1,2 milhao de rotarianos distribuidos em cerca de 218
paises e regides geograficas. Somos a maior organizacdo voltada a responsabilidade
social no planeta.

Com tantos servicos voluntarios prestados em todo o mundo, temos muito a
comemorar. Tanto em acoes grandiosas como a erradicacao da Poliomielite (muito perto
de ser concluida), como em inimeros projetos humanitarios em cada uma das
comunidades onde o Rotary esta presente. Cada rotariano no mundo faz parte dessa
gigantesca forca de trabalho. Cada um se envolve de coracao nas suas acoes.

Como tudo evolui nds temos que estar conectados ao presente sem perder as
ideias que os quatro primeiros rotarianos: Gustavus Loehr, Silvester Schiele, Hiram E.
Shorey e Paul P. Harris, apresentaram a todos nos em 23 de fevereiro de 1905.

Celebremos a ideia de Paul Harris e seus trés amigos imaginando novas formas de
servir. Nunca nossas comunidades precisaram tanto de nds como nesse momento
peculiar que atravessamos.

Vamos abracar os desafios e transforma-los em OPORTUNIDADES DE SERVIR.
Vamos usar essas oportunidades para trazer um sorriso a uma crianca ou uma vida
melhor para as familias das nossas comunidades. Agindo assim, estaremos da melhor
maneira celebrando a existéncia do nosso querido Rotary e cumprindo a principal razao
da nossa associacao - SERVIR.

Inovar, Renovar e Transformar é fundamental para o crescimento e
desenvolvimento de nossa instituicao.

Atransformacao que queremos somos nds que fazemos.

AGRADECIMENTO

Quero agradecer a Deus , sem sua
dadiva da vida eu nem estaria aqui.
Agradecer a minha familia, que sempre me
apoiou, incentivou especialmente meus
filhos que perdoam a minha auséncia.
Agradeco ao Rotary internacional que me
concedeu esta oportunidade, tao
maravilhosa de fazer amigos. Agradecer as
queridas amigas coordenadoras que com
sua experiéncia sempre me auxiliam nesta
jornada. Agradecer a toda minha equipe
gue colaboram para que esta coordenadoria
se realize comsucesso.

Se temos que esperar, que seja para
colher a semente boa que lancamos hoje no
solo da vida. Se for para semear, entao que
seja para produzir milhoes de sorrisos, de
solidariedade e amizade. (Cora Coralina)

Gratidao!! Andréa Luiza Bastos de Oliveira Azevedo.




HOMENAGEM

Minha homenagem vai para todas as
mulheres da familia rotaria.

Rotarianas

Rotaractianas

Interactianas

Rotacdianas

Senhoras da Casa da Amizade

Essas mulheres guerreiras, que lutam por
seu espaco, sempre servindo aos que mais
precisam em sua comunidade e no mundo.

Que trazem um brilho especial para o
Rotary com seu entusiasmo, inteligéncia e
criatividade.

Avante Companheiras!

Pois a transformacao que queremos
somos nods que fazemos.

Andréa Luiza Bastos de Oliveira Azevedo

Coordenadora Distrital 2021/2022.

LEMA

A escolha do lema “Servir para
Transformar Vidas” para o ano rotario
2021-2022 mostra claramente a
intencao de nosso Presidente de RI
Shekhar Mehta e sua esposa Rashi em
nos inspirar, motivar e impelir para
que os objetivos possam ser atingidos
com sucesso. Temos total confianca
que, se caminharmos juntos, tudo
podera ser possivel.

SERVIR PARA
TRANSFORMAR VIDAS




MENSAGEM DA COORDENADORA
DISTRITAL DA ASR

Um novo Ano Rotario tem inicio com o lema “Servir para Transformar Vidas”.
O presidente do Rotary International, Shekhar Mehta, incentiva os associados a se
envolverem mais em projetos humanitarios, dizendo que servir e cuidar do
proximo é a melhor maneira de viver, pois ao transformar a vida de outras pessoas,
vocé também transformaasua.

A Casa da Amizade, assim como o Rotary, € uma reunidao de voluntarios,
pessoas que dao de si em favor dos mais necessitados, que deixam de lado seus
interesses particulares para trabalhar em favor do proximo, sacrificam momentos
de lazer para trabalhar pela comunidade, ajudam ao proximo sem esperar nada
em troca.
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E com alegria que convidamos todas as senhoras que queiram dedicar um
pouco do seu tempo ajudando creches e asilos, confeccionando pijamas,
camisolas e roupas infantis. Esperamos novas voluntarias de bracos abertos. Como
€ bom servir!

As Casas da Amizade a cada dia se renovam, se fortalecem na parceria com o
Rotary, quando abracam projetos com amor e entusiasmo, levando alegria através
de acoes e beneficios as comunidades.

Me surpreendo sempre com os diversos projetos realizados e que, através
dos mesmos, doam o que ha de melhor: o amor ao proximo.

Companheiras e amigas, os girassois procuram a luz do sol, perseguem a LUZ,
em dias nublados, elas se voltam umas para as outras para dividirem entre si as
suas energias. Nao ficam abatidas, nem cabisbaixas, olham umas para os outras.

E a natureza nos ensinando.
Se nao tem sol todos os dias, temos uns aos outros.
Sejamos girassois sempre na vida de alguém.

Sejamos LUZ.

Andréa Luiza Bastos de Oliveira Azevedo
Coordenadora daASR, 2021-2022




BIOGRAFIA

Andréa Luiza Bastos de Oliveira Azevedo, natural de Valparaiso (SP),
residente em Monte Siao (MG).

Mae de dois filhos, Paulo Henrique de Oliveira Azevedo profissao empresario
e Caroline Franciele Bastos Pereira de Azevedo profissao empresaria, ambos
solteiros.

Vida Profissional:

Formada em Técnica em Contabilidade e magistério. Funcionaria Piblica na
area da educacao onde atua como professora alfabetizadora desde 2008.
Participou de varios programas educacionais dentre eles PNAIC (Pacto Nacional de
Alfabetizacao na idade certa), onde atuou por cinco anos de 2013 a 2017 como
Orientadora do Programa.

Vida Rotaria:

Rotariana desde marco de 2018, exerceu a diretoria do DQA do Rotary Club
de Monte Siao, madrinhada de diversas associadas ao Rotary.

Ingressou na Casa da Amizade em 1993. Foi presidente por trés vezes. Em
95/96 sob o Lema - Atue com integridade sirva com amor e trabalhe pela paz.

16/17 com o Lema Rotary a servico da Humanidade.

17/18 com o Lema O Rotary faz a diferenca - ano em que foi agraciada com o
Titulo Paul Harris.

Participou do 43° Instituto de Brasilia (DF).

Participou de diversos seminarios Distritais e Globais e dezenas de
conferéncias Distritais de nosso Distrito e de outros.

Participou da Assembleia internacional 2021 em Orlando de modo virtual.

No ano 2021-22, além de Coordenadora Distrital é a Presidente da Comissao
Distrital And Polio Now




MENSAGEM DO GOVERNADOR
JOSE CARLOS DE AZEVEDO

Minhas companheiras e meus companheiros,

0 ano rotario 2021-22 é atipico, o mundo esta assolado pela maior pandemia o
covid-19, nossas familias choram pelos entes queridos que se foram, nos deixaram
muito cedo, poderiamos ter com todos uma vida mais longa, quero deixar o meu
abraco fraterno a cada um que perdeu um parente, um amigo para essa doenca
terrivel.

Nosso agradecimento a Deus por nos permitir a continuar, a ter fé e esperanca e
a possibilidade de ajudar ao proximo.

Mesmo diante de tantas dificuldades o que nos inspira € a vontade de SERVIR
PARATRANSFORMAR VIDAS.

Nossos programas e projetos para o ano rotario de 2021-22 serao executados na
forma que nos for permitido, nao iremos esmorecer um s6 minuto, fomos alcados
ao cargo de casal Governador para trabalhar para nossa familia rotaria e isso
faremos.

Andrea e eu tiramos este ano de nossas vidas para sermos soldados de nossa
instituicao, iremos servir ao nosso distrito, aos clubes e a cada companheiro.

“Dar de Si Antes de Pensar em Si” e “Mais Se Beneficia Quem Melhor Serve” sao
os lemas que nos move, vem dos primordios de nossa instituicao, desde 1911 esta
vivo mais do que nunca, mas INOVAR, RENOVAR E TRANSFORMAR é preciso a Roda
Rotaria gira, inova, renova e transforma a cada ano, avancar é preciso, novos dias,
novas oportunidades surgem, temos que estar conectados com a nova realidade.

E para isso, sem esquecer nossos principios, novos métodos, novas formulas de
se fazer rotarismo é fundamental, nao podemos esquecer que sem associados, sem
clubes nao temos distritos ou Rotary, valorizar, dinamizar e qualificar os clubes
com metodologias novas é essencial.

Entao como faremos? Dar oportunidades para que um nimero maior de pessoas
compartilhe conosco o mundo maravilhoso de rotary, convidando-os a participar
de nossas reunides, de nossas acoes sociais, s6 amamos aquilo que conhecemos, a
partir disso basta o convite para fazer parte de nosso clube, de nossa instituicao e
da maior organizacao de ajuda humanitaria do mundo. Jamais esquecendo que
para compartilhar conosco quatro premissas sao essenciais: ética, carater ilibado,
participar das reunioes do clube e pagar as mensalidades.




Nosso primeiro compromisso é com a familia, depois o trabalho e a seguir servir
a rotary, trazendo novos associados, € em pesquisa recente trés por cento da
populacao mundial tem essa condicdo, portanto, quantos a sua volta podem estar
conosco, quantas comunidades e cidades tem condicoes de ter um clube, caros
amigos no servir, facamos nossa parte, busque, convide, chame aos amigos, crie
um clube e multiplique o bem por onde passar.

INOVAR é preciso, reunides dinamicas, companheirismo fora de nossa cede,
encontros sociais e festivas sao fundamentais para tornar seu clube dinamico.

RENOVAR é necessario, os jovens, as mulheres, a diversidade de classificacao
profissional e a rotatividade de cargos nos clubes sao importantes.

TRANSFORMAR é fundamental, reunides abertas a pessoas da comunidade,
presenca de palestrantes locais para discorrer de sua profissao, reconhecer
pessoas com habilidades em servir através de certificados e homenagens.

Queremos frisar que o fortalecimento geral dos Clubes e do Distrito 4560 sera a
nossa meta maior, e ndo pouparemos esforcos para, entre outros propositos,
atingir os seguintes objetivos:

Cada um, traz um - Para servir e fazer mais, o Rotary precisa de mais
associados, conclamo aos associados do nosso Distrito a serem catalisadores em
seus clubes, e por meio da iniciativa "Cada um, traz um”, estamos pedindo que
cada associado traga uma pessoa para se associar ao Rotary dentro deste ano
rotario;

Meio Ambiente - O Conselho de Curadores da Fundacao Rotaria e o Conselho
Diretor do Rotary International adicionaram uma nova area de enfoque: apoio ao
MEIO AMBIENTE. A criacao de uma area de enfoque especifica para apoiar o meio
ambiente dara aos associados do Rotary mais maneiras de criar mudancas positivas
e aumentara nosso impacto no mundo. O plano de Acao para o ano rotario 2021-22,
tera como principal programa “PRESERVAR O PLANETA TERRA” que consistira em
plantar uma arvore para cada rotariano no mundo, meta: 1.200.000 arvores,
programa idealizado pelo brasileiro Paulo Viriato Correa da Costa, Presidente
Mundial do Rotary Internacional, no periodo 1990-1991, o objetivo principal além
de recuperar o meio ambiente é trazer a Fundacao Rotaria e aos clubes recursos
pararealizar seus projetos locais.

Mulheres em Rotary - Fundado por homens, houve um tempo em que as
mulheres sequer eram convidadas para participar de festivas e jantares, e a
instituicao demorou muitas décadas para aceitar o ingresso do sexo feminino em
suas fileiras, um gravissimo erro historico. Entes de grande determinacao, espirito
pratico e agucado senso critico, as mulheres mudaram a cara do Rotary e estdo a
cada dia conquistando o seu merecido espaco. Talvez nao seja por outra razao que
a faceta feminina do Rotary tanto nos encanta quanto nos inspira.

E-Club Preserve o Planeta Terra - A criacao do E-Club Preserve o Planeta Terra
ira unir as pessoas que querem na pratica desenvolver o Meio Ambiente através de
programas e projetos estruturados voltados a recuperacao da natureza, a
educacao e ao bem-estar social.

Diversidade, Equidade e Inclusao - O Rotary valoriza a diversidade e celebra
contribuicoes de seres humanos de todas as origens, independentemente de
idade, etnia, raca, cor, habilidade, religiao, status socioeconémico, cultura, sexo,
orientacao sexual ou identidade de género. Diversificar significa incluir pessoas de
diferentes grupos no clube. Além de ser uma otima fonte de inovacao, este
aspecto é um dos valores da nossa organizacao. Ter associados com experiéncias e
pontos de vista diferentes ajuda o clube a ampliar seus conhecimentos sobre a
comunidade, entender seus problemas e buscar solucdes. Diversificar o clube nao
significa apenas incluir pessoas diferentes, mas garantir que elas trabalhem bem
juntas.




Aescolha do lema “Servir para Transformar Vidas” para o ano rotario 2021-2022
mostra claramente a intencao de nosso Presidente de Rl Shekhar Mehta e sua
esposa Rashi em nos inspirar, motivar e impelir para que os objetivos possam ser
atingidos com sucesso. Temos total confianca que, se caminharmos juntos, tudo
podera ser possivel.

Entao, irmanados e em perfeita sintonia, vamos dar as maos e caminhar juntos,
com respeito, humildade, amor e tolerancia, tendo sempre em mente as
proposicoes da Prova Quadrupla, a qual sera a base de todo o nosso trabalho. Desta
forma, iremos conseguir continuar engrandecendo os nossos Clubes, o nosso
Distrito e a nossa Instituicao, iremos SERVIR PARATRANSFORMAR VIDAS.

Atransformacao que queremos somos nos que fazemos.

José Carlos de Azevedo
Governador Distrito 4560 - 2021-2022




MENSAGEM DO PRESIDENTE DO
ROTARY INTERNACIONAL

Estimados rotarianos:

Todos nos estamos passando por tempos dificeis. Mesmo assim, temos ajudado
o mundo a enfrentar as incertezas e se adaptar as rapidas mudancas. Agora é
chegado o momento de pensarmos de forma ainda mais ambiciosa.

E hora de encarar grandes desafios, de fazer mais e crescer mais, e, acima de
tudo, cuidar daqueles que nos sao caros.

Este ano, vamos encontrar ainda mais maneiras de Servir para Transformar
Vidas.

Servir € o aluguel que pagamos pelo nosso tempo na Terra e expandiremos os
servicos do Rotary a medida em que “crescermos mais e fizermos mais”. Vamos
crescer com a iniciativa “Cada um traz um”. Se todos os associados trouxerem
apenas mais uma pessoa ao Rotary, nao havera limite para o crescimento da nossa
organizacao.

Uma maneira pela qual faremos mais é dando énfase especial ao
empoderamento das meninas para garantir melhores oportunidades as jovens em
todo o mundo. Também teremos os Dias do Voluntariado do Rotary, quando
associados de todo o mundo poderao compartilhar o bom trabalho que estamos
fazendo e buscar novas maneiras de servir local e internacionalmente.

A nossa atitude define o modo como servimos. Todos nos temos a grande
oportunidade de liderar pelo exemplo e de inspirar uns aos outros a participar de
projetos que causem impacto mensuravel e sustentavel.

O Conselho Diretor do Rl assumiu novas responsabilidades e eu agradeco a todos
os diretores por terem se comprometido a ajudar o Rotary crescer, se adaptar ao
futuro cada vez mais digital e ficar mais atraente as novas geracdes. A sua
dedicacao ao trabalho rotario é vital ao bem-estar das comunidades a que
servimos e ajuda o Rotary a prosperar de forma que possamos Servir para
Transformar Vidas.

Cordialmente,
Sindidany MO
Shekhar Mehta :
Presidente Wternational, 2021-22




ADVENTO DA FAMILIA ROTARIA
- DISTRITO 4560 -

Gracas a visao empreendedora de Paul Percy Harris e seus
companheiros foi possivel tornar real o advento da familia rotaria, e,
hoje, anos apos o seu Centenario, temos a certeza de que o mundo
todo ganha com isso, pois ha uma legiao enorme de voluntarios em
prol de servicos humanitarios. Sao essas pessoas, dedicadas em
fomentar o companheirismo e o ideal de servir ao proximo.
Marcados de muitas lutas e conquistas, e sempre baseados no
lema maior que é “Dar de Si Antes de Pensar em Si Si”,
conscientes de que “Mais se Beneficia Quem Melhor Serve”.

Quando percorridos alguns anos, desde a sua fundacao
em Chicago, no periodo de 1949-50 tornou-se uma pratica
constante o presidente eleito de Rotary International lancar
um lema que serve de inspiracao a todos os rotarianos no
periodo de sua gestao.

Prestando entao uma homenagem ha mais de um século de
servicos de RI, torna-se oportuna esta pequena reflexao, e ja
pegando carona nos lemas inspirados desde a criacao deste nosso
Distrito 4560, que tao bem nortearam os nossos governadores até aqui,
ano rotario de 2019.

O Distrito 4560 nasceu sob o lema de Ernest G. Breitholz, presidente de Rl no ano rotario 1971/72...
Dizendo ao entao Governador Distrital Luiz Gonzaga Mauad, que se “A Boa Vontade Comeca Conosco”
aproveitemos bem essa viagem de reflexao como rotarianos, e também como seres humanos.

No giro desta tournée e a pedido do Clairmen Geraldo Horta Sanabio, primeiro visualizemos o nosso
simbolo Rotario:

- E destaque em qualquer lugar que se apresente, e um marco de boas vindas a todos que chegam onde ele
existe. Mas... “Examinemos Novamente”, disse Sanabio.

Quando no ano seguinte, veio outro Governador Bendito Valias de Rezende/Odete, fazendo a mesma
observacao: - O que significa para nos esse simbolo rotario? Essa engrenagem que roda o mundo, essa roda
denteada com seu encaixe perfeito, que segue irmanada entre povos e nagoes com dinamismo sempre nos
alertando que “E Hora de Agir”, e o que ela representa para todos nos rotarianos.

Foi por isso que Waldemar Henrique Rausch/Geni, com entusiasmo solicitou a cada companheiro que
“Renove o Espirito de Rotary”, sendo depois verdadeiro motivo de orgulho para nés brasileiros, quando entao
assumiu a presidéncia 1975/76 de Rl o companheiro Ernesto Embassay de Mello, juntando as forcas com o
governador Celso Jadir Gorgulho Junqueira/M? Aparecida, logo foi dizendo:

- Facamos tudo para “Dignificar o Ser Humano”.

E ora, disse em 1976/77 nosso Gov. Oswaldo Louzada Serra/Creurice, se “Eu Creio em Rotary”, nao é para
ficar em evidéncia, mas sim por ter como Unico objetivo o de “Servir para Unir a Humanidade” vem nos lembrar
Francisco de Assis Castilho Moreira/Neusa, no ano 1977/78. De forma que possamos angariar beneficios em que
esta mesma humanidade possa viver num mundo melhor. Mas para que isso aconteca € preciso que vocé
“Estenda a Sua Mao” a fim de abracar o lema rotario 78/79 com Ciro dos Santos/M® de Fatima, e juntos, com
Joaquim dos Santos Siqueira/Eliane, pecamos ao Deus criador “Que o Ideal de Servir Ilumine o Caminho”, em
1979/80.

Ainda que, cientes de termos uma profissao e outros afazeres, disse Jasper Leonel da Silva, isso 1980/81:
“Encontremos Tempo para Servir”, levando a todos os homens a “Compreensao e Paz Mundial Através do
Rotary”, como bem disse o lema de Rubens de Souza Nilo “AHumanidade € uma So, Criemos Pontes de Amizade
em Todo Mundo”, enfatiza ainda o Gov. 1982/83 José Otavio de Azevedo/Nilda, de forma que sejamos nos a
propria ponte como elo de companheirismo.




Nao sejamos egoistas, disse Sebastido Naves da Silveira/ Ruth, com igualdade “Compartilhemos Rotary
para servirmos nossos semelhantes. E orientados deste modo, por Guaracy de Castro Nogueira/Yvette, que
aonde quer que va cada rotariano “Descubra um novo mundo de Servicos”, porque a resposta esta com Zoroastro
Ferreira de Andrade/Heliana, quando diz que “Vocé é a Chave” e a luz de um “Rotary que leva a Esperanca”,
com Alvaro Pereira.

Sempre unidos nesta engrenagem altruista, orgulhosos de pertencermos a esta instituicao, sempre de
maos dadas com o Gov. 87/88 José de Alencar e Silva/Odete, para que nossas acoes falem mais alto, pois afinal
somos “Rotarianos unidos para Servir Dedicados a Paz”.

Agora, prezados companheiros € a vez de Edmundo Pereira Dantas Filho/M? José, governar este Distrito e
essa gama de voluntariado, questionando, se vocé esta vivo... “Dé Vida ao Rotary: Viva-o intensamente!”,
conquanto se alguém pensou que a indicacao “Desfrute Rotary” com Walter Bachmann/Célia, parecia simples,
percebeu mais uma vez o saudoso Presidente de RI, o brasileiro Paulo Viriato Correa da Costa, e o entao
Governador Gabriel de Siqueira Lopes/M? Stela, que “Valorizar Rotary Com Fé e Entusiasmo” nao é facil, porque
é preciso ser disponivel e despojado para que se “ Olhe mais Além de Si Mesmo”, confirmou Gastdao Neto
Barbosa/Wilba, sempre numa aceitacao sem distincao, fazendo-nos entender o Gov. Juscelino da Silva/Neuza,
que “A Verdadeira Felicidade esta em ajudar o Préximo”, numa busca constante com Lindley Gregorio
Mendes/Darcy, de se oferecer o melhor, bastando apenas que vocé “Acredite no que faz e Faca Aquilo em que
acredita”, de forma que “O Seja Amigo” na vez de Valdizar Roosevelt Diniz Barbosa/Arlete, siga abracando o
lema rotario de Joao Marcio de Carvalho Rios/ Nilda, pedindo que ”Atue com Integridade, Sirva com Amor e
Trabalhe pela Paz”, Pois somente assim agiremos para que se “Construa o Futuro com Acao e Visao”, como nos
disse Carlos Alberto de Araujo Pecanha/M. Isabel, em 1996/97.

Com énfase, vem Juventino Jalio de Souza/Cida - 1997/98 a todos conclamar:
-“Mostre que o Rotary seinteressa! ”

Isso posto, Zoroastro Pimentel Boeri/Zélia, falando com muita propriedade, reafirma que somente assim é
possivel que vocé “Torne Real o Seu Sonho de Rotary”, indo em busca do novo milénio com Sergio Fernando
Bonani/M? Inés, rumo ao Rotary 2000, e dessa forma, “Agir com coeréncia Sendo Atuante”. Incentivando a todos
os companheiros vem Celso Falabella de Castro Filho ousar mais, fazendo “Criar consciéncia sendo Atuante”, e
recordando-nos vem em 2001/02 a primeira mulher eleita Governadora, Patricia Goncalves Nogueira, dizendo
que: - “AHumanidade é a nossa Missao”.

Portanto, sempre queridos companheiros, levados pelo entusiasmo de um novo Presidente de RI, Bhichai
Rattakul, agindo ele com a exceléncia de eximio jardineiro, deu a Joao Carlos Barbosa/Marta, a nobre
incumbéncia: “Plante Sementes de Amor”. Pensando nisto, rogo a todos que olhe ao seu redor e abrace mais a
causa rotaria, “Dé a Mao ao Proximo” e a José Otavio de Azevedo/Nilda, pela segunda vez na governadoria do
Distrito 4560.

Finalmente no ano de 2005, ano do Centenario de Rotary International, pudemos erguer nossas tacas em
tributo a Paul Harris e aos seus companheiros, aos rotarianos do mundo inteiro, fazendo ecoar a nossa voz, e a
nossa vez com o Presidente de Rl Gleen E. Stess e o nosso governador Aroldo Ribeiro Campos/Eveline. Como
familia unida no ritmo da batida de um sé radiante e grandioso coracao, juntos “Celebremos Rotary!!!”, na
certeza que ao “Dar de Si Antes de Pensar em Si”, o Gov. Antonio Elcio Coelho Sarto/Angela, nos fara chegar até
Huascar Soares Gomide/Marina, para que sempre “Mostremos o Caminho” a todos aqueles que necessitem, pois
somente assim, disse Luiz de Araujo Filho/Elizene, todos saberao que “Rotary Compartilha”.

E segundo os ideais de Murillo Afonso Ferreira/Norma soma-se 0s nossos desejos de que “Realizemos Os
Sonhos” focados naquilo que se tornou objeto da mais alta aspiracao, ou seja, uma maior conscientizacao dos
rotarianos na luta pela erradicacao da pélio, no mundo.

Em 2009/2010 o Governador Carlos Alberto Dias Coelho/Zilda, nos lembra que “O Futuro do Rotary Esta Em
Suas Maos”, isto significa que realizando no presente estaremos garantindo o futuro da nossa organizacao. E para
consolidar isso, ainda que por motivos imprevistos, deu-se a tal compromisso a continuidade de novamente no
exercicio da Governadoria Luiz de Araujo Filho/Elizene, mesmo que por um breve periodo, levar a bom termo o
mesmo lema de 2009/2010.

Enquanto isso, Walmor Zambrotti/Cida, com muito entusiasmo, garra e determinacao norteia o Distrito
4560 com o lema escolhido pelo entao Presidente de RI, Ray Klinginsmith, ano rotario 2010/2011, com objetivo
de “Fortalecer Comunidades, Unir Continentes”, girando mais uma vez a nossa roda denteada, ora seguindo o




seu curso sempre fazendo o bem no mundo, mundo este que pertence a toda humanidade. Dessa forma,
reportando aos lemas em que os Presidentes de RI tém escolhido para orientar os seus Governadores Distritais,
nos rotarianos devemos relembra-los, visando extrair o que ha de melhor, e unirmos nossas forcas sob a
lideranca do Governador Fabiano Antonio de Souza/Magali, e assim, agindo de forma continuada vamos
escrevendo nossa historia nos anais dessa grande familia, embasados de uma profunda reflexao sobre o lema
2011/2012, aquilo que é solicitado a cada companheiro - “Conheca a Si Mesmo para Envolver a Humanidade”.

Apds um ano, revigorado, sabia centelha divina é novamente lancada em solo rotariano, expressa na
mensagem “Paz Através do Servir”, na posse do Governador 2012/2013, Aristides Beraldo Garcia/Cidinha,
exortando a todos que atentem para este objetivo pacifico com ideais fraternos e mais humanos. Portanto,
sempre dentro da mesma filosofia, a ordem “Viver Rotary Transformar Vidas” se propde a Virgilio Augusto
Resende Bandeira/Adriane, para a jornada 2013/2014, o qual, prontamente, acata num gesto de continéncia
fazendo ecoar pelo Distrito como um grito de guerra... Abrace esta idéia!

A partir desta ideia visualizamos o Governador 2014/2015, Angelo Antonio de Freitas/Herly, motivado a
acender a nossa tocha rotaria, ha de espalhar sua luz pelo caminho de toda pessoa que a busque, destarte “Faca
o Rotary Brilhar”. E quando, entdo, seu luzir resplandecente havera de incutir em cada rotariano sob o comando
do presente Governador Paulo Roberto Ramos/Marilene o seu melhor desempenho em finissimo papel, trajando-
sedolema2015/2016 “Seja Um Presente para o Mundo”... Ofertando a Si mesmo.

E dessa forma agradecer o dom da vida seguindo sempre em frente, pois eis que surge de além-mar o novo
lema rotario 2016/2017, agora sob a influéncia do Governador Joao Otavio Veiga Rodrigues/Carmem, casal
entusiasta, ao qual cabera trabalhar a imagem maior de nossa organizacao, expondo em ato continuo o “Rotary
aServico da Humanidade”

Ao findar o venturoso ano, eis chegado o momento de festejarmos novo sopro de origem celestial,
incorporado ao lema do entao Presidente de Rl lan Riseley, advertindo toda familia rotaria de que o “Rotary faz a
diferenca®, a ser lapidado pelo Governador 2017/2018 Joao Bosco Ribeiro Béze e sua esposa Vani, um casal
brilhante na expressao de sua forca e determinacdo. Agora, determinacao e vontade ferrenha sao as
caracteristicas encontradas em Paulo Sérgio Azevedo, que vé realizado o seu maior desejo como rotariano, o de
tornar-se Governador Distrital, quica pelos designios de Deus lhe foi concedido o ano rotario 2018/2019, para
que o mesmo “Seja a Inspiracao”, a ser levada a todo Rotary Club do Distrito.

Agregando ao novo tempo de caminhar junto as tecnologias existentes. Assim, o ano rotario 2019/2020,
capitaneado pelo dinamico Governador Paulo Marcos de Paula Lima/Selma, que seguindo os passos de seu pai,
saudoso Governador 60/61, Almir de Paula Lima, cujo legado “Conhecer Para Amar”, decididamente
implementara esforcos para que o nosso Distrito obtenha maior proveito das ferramentas que demonstrem que
“0 Rotary Conecta O Mundo”, e isso somente ocorrera com empenho de todos associados.

Eis que incentivados a essa grande conexao, novo frisson paira no ar do Distrito 4560, sdo companheiros
ansiosos pelo Lema rotario 2020/21. Coube a responsabilidade de semea-lo ao Governador Silveira Umbelino
Dantas/ Heliane, casal privilegiado de visao espacial, segue gerando expectativas positivas e concretas dentro
do conceito de que o " "Rotary Abre Oportunidades’ * corroborando potenciais liderancas a agir em prol dos
necessitados.

E aroda gira novamente, gira para compartilhar ideias inovadoras de um mundo em transformacao, onde a
bondade Divina escolhe o casal Governador 2021/2022 José Carlos Azevedo/Andrea, pessoas virtuosas e os
adapta ao momento de “Servir Para Transformar Vidas”, entusiasmo nao lhes falta, e o Distrito 4560 certamente
sempre avante!

Texto adaptado aos lemas:
Elizene Bomfim de Araujo (Lize)
Coordenadora Distrital 2007/2008
Associada:

*A.S.R.

*RC de Ouro Fino/MG




SOBRE MONTE SIAO

Monte Sido é um municipio brasileiro do estado de Minas Gerais, na microrregiao de Pocos de Caldas.

Sua populacao estimada em 2010 era de 21.203 habitantes. A area é de 291,0 km? e a densidade demografica, de
73,06 hab/km?2.

Os municipios limitrofes sao, em Minas Gerais: Jacutinga a norte, Ouro Fino a nordeste e Bueno Brandao a leste e
sudeste; e, no estado de Sao Paulo, Socorro e Aguas de Lindodia a sul e Itapira a sudoeste.

Monte Sido é a cidade conhecida como a Capital Nacional do Trico devido a industrializacdo na area téxtil
especialmente da confeccao de trico. Hoje ela pode ser considerada uma referéncia em moda em trico, produzindo e
distribuindo seus produtos para diversos pontos do pais. Durante o inverno, quando a cidade atrai milhares de turistas do
pais todo para compra de vestuarios, ha varios eventos: Festival de Inverno, Fenat, Encontro de Fuscas, Trilha das Malhas e
entre outros. Por ficar situada no sul do estado de Minas Gerais, fica apenas 160 km da cidade de Sao Paulo, de onde recebe a
maior parte dos turistas.

O primeiro templo religioso de Monte Siao surgiu em 1849, dedicado a Nossa Senhora da Medalha Milagrosa,
construido pelo fundador do lugar, Antonio Bernardes de Souza. Localizava-se no centro da atual Praca Prefeito Mario
Zucato. A bencao oficial do templo ocorreu em 13 de abril de 1850, por Provisao da Camara Capitular de Sao Paulo, a qual
eclesiasticamente pertencia a capela. Aarquitetura da Igreja assemelha-se ao estilo da arte romana do século Xll e o altar-
mor é todo trabalhado em madeira, onde se vé a imagem centenaria da padroeira.

Também é conhecida pela Festa do Peao, considerado o melhor rodeio do Sul de Minas Gerais. A festa acontece todo
més de Marco, durante 4 dias, no Parque do Pavilhao de Exposicoes.

Outros fatos que tornam a cidade de Monte Sido conhecida sao a fabricacao de porcelanas nas cores azul e branca -
Unica no Brasil - e as propriedades medicinais de suas aguas, em especial das fontes Virtuosa e Virtuosinha, principalmente
para enfermidades ligadas a pele.
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DAS ASRS DO DISTRITO 4560

ALFENAS
PRESIDENTE: Tamara Aparecida Soares - DN 11/10
SECRETARIA: Rosane dos Reis de Paula - DN 31/01
TESOUREIRA: Silmara Lailah Correa - DN 06/03

BOA ESPERANCA
PRESIDENTE: Luzia Rodrigues Cardoso - DN 27/07
SECRETARIA: Denise de Oliveira Silva Carvalho - DN
TESOUREIRA: Ana Luiza Lara Almeida - DN 11/02

BOM SUCESSO
PRESIDENTE: Maria Aparecida Rodrigues Borges
SECRETARIA: Maria Aparecida Rodrigues Borges - DN 10/01
TESOUREIRA: Norma de Almeida Ferreira - DN 06/04

CARMO DO CAJURU
PRESIDENTE: Stefany Alves Quadros - DN 10/04
SECRETARIA: Gabriela Augusta Sader Braga - DN 12/10
TESOUREIRA: Ana Paula Alves Rodrigues - DN 14/01
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SECRETARIA: Marlene Pereira - DN 26/11
TESOUREIRA: Cleusa Julia Campos Silva - DN 06/09
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PRESIDENTE: Marilene Rodrigues Ferreira - DN 18/05
SECRETARIA: Ana Maria Henrique Horta Ribeiro - DN 01/08
TESOUREIRA: Marlene Rodrigues Ferreira

DIVINOPOLIS OESTE
PRESIDENTE: Glenice Gantijo Silva - DN 23/02
SECRETARIA: Angela Machado Corradi - DN 11/04
TESOUREIRA: Marli Aparecida Paiva - DN 06/03

IGUATAMA
PRESIDENTE: Gabriely Tiago Lucas - DN 09/10
SECRETARIA: Rejane Carvalho dos Santos - DN 09/04
TESOUREIRA: Maria José Ribeiro da Silva - DN 10/05

ITAJUBA
PRESIDENTE: Jaqueline Balducci
SECRETARIA: Zilda de Castro Coelho - DN 08/08
TESOUREIRA: Zilda de Castro Coelho




ITAPECERICA
PRESIDENTE: Arani Cansulo Toledo Nunes
SECRETARIA: Dayse Conceicdo Gondim Costa
TESOUREIRA: Silvia Cassia Costa Ribeiro

ITAUNA
PRESIDENTE: Simone Aparecida Pedrosa Batista - DN 16/09
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MONTE SIAO
PRESIDENTE: Josiane Floréncio - DN
SECRETARIA: Maria Marta Trombetoni Barbosa - DN 26/05
TESOUREIRA: Maria Aparecida Labegalini - DN 01/09

OLIVEIRA
PRESIDENTE: Maria José de Barros Freire - DN 08/06
SECRETARIA: Rita Augusta da Silva - DN 27/07
TESOUREIRA : Vani Costa Bezé - DN 13/05

OURO FINO
PRESIDENTE: Elizene Bonfim de AraGjo - DN 10/01
SECRETARIA: Maria Presciliana Baganha Beghini - DN 16/06
TESOUREIRA: Izabel Aparecida do Monte Cubas - DN 05/02

SAO LOURENCO
PRESIDENTE: Eliane Rodrigues de Carvalho - DN 28/09
SECRETARIA: Maria das Dores de Paula Silva - DN 21/04
TESOUREIRA: Ana Maria Teixeira Povoa - DN 27/07

SAO TIAGO
PRESIDENTE: Eduarda Rosangela Rabello de Souza - DN
SECRETARIA: Edna Silva Pinheiro Franco - DN 06/09
TESOUREIRA: Adriana Aparecida da Mata Assis - DN 07/04

TRES CORACOES
PRESIDENTE: Juliana Aparecida Naves Vilela - DN 07/09
SECRETARIA: Karina Lucia Nishiyama - DN 24/09
TESOUREIRA : Ana Claudia M. Vilas Boas Meneguci - DN 07/08




BREVE HISTORIA DA ASSOCIACAO
DAS SENHORAS DE ROTARIANOS

As Associacoes de Senhoras de Rotarianos nasceram do sentimentalismo do povo latino-americano, razao
porque so existe no Brasil e em alguns paises ibero-americanos, sendo que estas nao tém nenhuma ligacado com
as nossas Entidades. Em 1938, na cidade de Bauru, Estado de Sao Paulo, o entao Presidente do Rotary Club
daquela cidade, Sr. Alencar de Carvalho, realizou a primeira reuniao de Senhoras de Rotarianos, através de sua
esposa Violeta. Informalmente, a Companheira Violeta convidou as esposas dos Rotarianos daquele clube para
uma reunidao em sua residéncia. O encontro foi muito proveitoso e ficou decidido que se reuniriam
semanalmente e, nessas reunides se preocupariam, com o bem-estar social, oferecendo inicialmente, aos
menos favorecidos, agasalhos, alimentos, como também atenderiam outros setores que a Comunidade
precisasse.

Em 1942, na 10 Conferéncia Distrital, realizada em Pocos de Caldas, o Rotary Club de Bauru relatou as
atividades das Senhoras de Rotarianos de sua cidade. Um ano depois para nao ter implicacoes em levar o nome
do Rotary, recebe o nome de Casa da Amizade. O Presidente do Rotary International 40/41, Sr. Armando de
Arruda Pereira, presente na Conferéncia Distrital, louvou o trabalho iniciado pelas Senhoras de Rotarianos, que
havia germinado, de uma ideia brilhante e indiscutivelmente feliz, num ambiente repleto de entusiasmo, uniao
e acima de tudo dinamico.

O Presidente de RI ficou entusiasmado com a iniciativa sugerindo que os clubes organizassem Associacoes
iguais, com o intuito de fazer o bem em prol dos menos favorecidos, servindo com carinho a comunidade e
trabalhando em beneficio do proximo, seguindo assim o exemplo da primeira Entidade de Senhoras de
Rotarianos, criada e fundada em Bauru-SP, em 1938. Com o tempo foi aumentando o niUmero de Associacoes,
Hoje podemos defini-la como:

-Sociedade prestadora de servicos de carater assistencial, moral e cultural, sem fins lucrativos e que tem
por finalidade, promover maior aproximacao entre as Senhoras de Rotarianos; cooperar e auxiliar entidades
filantropicas, assistenciais e educativas; fundar, manter e orientar creches, lares, escolas, asilos e outras obras
assistenciais necessarias a comunidade e ao bem estar da coletividade.

DEFINICAO DA ASSOCIACAO DAS SENHORAS DE ROTARIANOS

Uma A.S.R. existe, em consequéncia de Rotary, caminhando paralelamente, mas com vida propria e
estatutos regendo seu funcionamento. E uma associacao voluntariamente formada por esposas e parentes de
Rotarianos, que espontaneamente passam a integrar, a qual também podem pertencer outras senhoras e
senhoritas da sociedade. A esposa de rotariano nao esta automaticamente inserida no quadro da Associacao, no
momento em que seu marido é€ empossado como socio do Rotary Club. Asua participacao € voluntaria. Aquelas
que se sentirem inclinadas ao desempenho da gloriosa missao de servir se filiarao a ela.. E uma Associacao
prestadora de servicos de carater assistencial, moral e cultural, sem fins lucrativos e que tem por finalidade:
promover maior aproximacao entre as Senhoras de Rotarianos; cooperar e auxiliar entidades filantrépicas,
assistenciais e educativas; fundar, manter e orientar creches, lares, escolas e outras obras assistenciais
necessarias a comunidade e ao bem-estar da coletividade. Ao integrar na Associacao, a companheira fara parte
do quadro associativo, passando a ter direitos e obrigacoes. Devera pagar a contribuicao mensal estipulada pela
Assembleia, frequentar reunides, cumprir as disposicées estatutarias, procurar integrar-se na Entidade e
entrosar-se com as companheiras, auxiliando-as nas promocdes e nos trabalhos. Caso alguma esposa de
rotariano nao queira ou nao possa, por motivos particulares, pertencer ao quadro associativo, nada a impedira
de comparecer as reunides festivas ou comemorativas do Rotary a que seu marido pertenca. O nimero de sécias
colaboradoras nao podera ultrapassar a 15% (quinze por cento) do nimero de socias efetivas, nem podem ocupar
o cargo de Presidente nem de Vice-Presidente.

No Brasil, a A.S.R. € uma Entidade civil considerada de utilidade publica pela Lei 5575 de 17/02/69
(Dec.72.300) sancionada pelo presidente Médici; tem seus estatutos e regimentos internos proprios, sem
nenhum vinculo com os Rotary’s Clubs. Possui metas de trabalho que variam de acordo com as necessidades de
sua cidade, atendendo aos necessitados nos seus variados aspectos.

Seu principal objetivo deve ser a amizade. Organiza promocdes sociais, culturais e especialmente
beneficentes; participa das realizacées comunitarias realizadas pelos Rotary Clubs.




E, enfim, um grupo de pessoas imbuidas do espirito de servico que voluntariamente adotaram o lema “
Mais se Beneficia Quem Melhor Serve”, e estao dispostas a “Dar de Si Antes de Pensar em Si”.

Sendo um grupo de pessoas, encontramos seres diferentes, com caracteristicas proprias, qualidades,
dons, vocacao e defeitos, podendo levar a Associacao ao sucesso ou ao fracasso; o que vai exigir uma grande
habilidade de sua presidente, que ira conhecer e estudar cada uma para conquista-la com seu carinho e
entusiasmo. Por exemplo: Porque nao dar-lhe uma chefia de uma comissdao de analise e avaliacao das
programacoes desenvolvidas? Porque nao indicar aquela companheira que so vai as festivas, para a comissao de
festas e programacodes? A companheira que nao gostou do cardapio daquela festiva, ndao poderia ser bem
aproveitada na preparacao dos jantares das reunides seguintes? Aquela que nao se interessa pelo Rotary ou pela
Casa da Amizade, exatamente porque nada sabe a respeito do que se trata, nao poderia se transformar em uma
excelente companheira se fosse dada a oportunidade de pesquisar um determinado assunto e trazer suas
conclusoes para as demais companheiras, em uma reuniao ordinaria? Essa oportunidade nao poderia abrir-lhes o
coracao para as belezas que existem na filosofia de servir sem olhar a quem, e sem pensar em si?

Lideranca, companheiras “é a capacidade de influenciar o comportamento de outros”, afirmam os
entendidos do assunto. Portanto, cabera a vocés, orientar a potencialidade de cada uma, criando diversos
caminhos, todos validos, para que se alcance o objetivo principal de nossa instituicao. Cabera a vocés,
orientarem no sentido de que o dom de cada uma se manifeste para a utilidade de todos.

NOMENCLATURAS

SENHORAS DE ROTARIANOS: Sao todas as Esposas de Rotarianos, independente de fazerem ou nao parte daA.S.R.
ASSOCIADADEA.S.R.: E toda esposa de Rotariano ou voluntaria que se filie aumaA.S.R.-

ROTARIANAS: Sao Senhoras que por terem uma Classificacao Profissional ingressem em Rotary como associada.
Nada impede que a ROTARIANA, esposa de \rotariano assuma cargos ou participe de umaA.S.R. AROTARIANA, nao esposa
de Rotariano podera ser associada colaboradora, nao podendo exercer cargo de Presidente ou VicePresidente daA.S.R.

MISSAO DA ASR

Presta servicos de carater assistencial, moral e cultural, sem fins lucrativos e que tem por finalidade:
promover maior aproximacao entre as Senhoras de Rotarianos; cooperar e auxiliar entidades filantropicas,
assistenciais e educativas; fundar, manter e orientar creches, lares, escolas e outras obras assistenciais
necessarias a comunidade e ao bemestar da coletividade.

HIERARQUIA DE UMA ASR

Coordenadoria Distrital - Propde metas e linhas de trabalho a serem adotadas pelas ASR. Realiza todos os
anos, paralelamente a Conferencia Distrital do Rotary, o Encontro de Coordenadoria onde participam todas as
ASR do Distrito 4560. Nesta ocasiao sao aclamadas a Coordenadora Distrital e as Orientadoras com mandato
anual, conforme estatuto.

Coordenadora Assistente - E o elo entre a Coordenadoria Distrital e cada ASR. E solicitada sempre que
necessario, seja para ajudar em planejamento, execucao, prestacao de contas dos projetos de cada uma,
inclusive atuando na solucdo de conflitos. E a autoridade maxima em cada ASR na auséncia da Coordenadora. E
quem esta junto, no dia a dia de cada Casa da Amizade.

Associacdo de Senhoras de Rotarianos - No ambito municipal ou comunitario, € quem faz os projetos,
executa, arrecada, emprega, doa aos necessitados, e ainda auxilia o Rotary mais proximo e os ajuda nas
campanhas, esta a frente sempre de tudo o que é feminino, doce, amavel dentro do Rotary.

O QUE E CASA DA AMIZADE

E o lugar de recepcao aos Rotarianos, familiares e convidados. Prédio ou saldo onde se re(ine a familia




rotaria para o desenvolvimento do companheirismo local e regional. Geralmente as casas da amizade sao
construidas e mantidas pela Associacao de Senhoras de Rotarianos onde funciona também a Secretaria da
mesma e dos Rotary Clubs.

COMO FUNCIONA ADMINISTRATIVAMENTE UMA ASR?

A Associacdo das Senhoras de Rotarianos, ndo existe em todos os paises onde encontramos Rotary. E
encontrada no Brasil e em alguns paises de colonizacao espanhola e portuguesa, é fruto do sentimentalismo do
povo latino-americano.

Asua administracao devera ser assim constituida:
1-Presidente
2 - Vice-presidente
3-12Secretaria
4-22Secretaria
5-12Tesoureira
6 - 2° Tesoureira
7 - Protocolo
8- Oradora
9 - Conselho Consultivo
10 - Conselho Fiscal
11 - Representante junto a Coordenadoria
12 - Diretorias Sociais -
= Comissao de Servicos Sociais
= Comissao de Servicos a Comunidade
= Comissao de Patrimonio
= Comissao de Eventos
= Comissao de Companheirismo = Comissao de Decoracoes

= Comissao de Relacoes Publicas

RESPONSABILIDADES E FUNCOES DOS MEMBROS DA DIRETORIA DE UMA ASR

Presidente

A Presidente é a pessoa “Coordenadora” de todas as atividades desenvolvidas pelos drgaos e departamentos da
Associacao, competindo-lhe:

a) Representar a Entidade em juizo ou fora dela; b) Convocar e presidir as reunides de Diretoria, Assembleias Gerais e
Ordinarias, participar das Assembleias Extraordinarias, colaborando com a associada que foi Presidente de tal 6rgao; c)
Autorizar o pagamento das despesas contraidas pela Entidade, assinado em conjunto com a Tesoureira, os cheques e outras
ordens de pagamento ou dividas da Associacao; d) Solucionar todos os casos de urgéncia; ) Zelar pelo patrimonio material e
moral da Associacao, pelo bom aspecto das instalacoes e funcionamento regular de todos os seus trabalhos; f) Vetar as
decisoes da Diretoria, com efeito suspensivo, até decisao da Assembleia Geral Extraordinaria; g) Assistir as reunides mensais
das comissoes dos diversos setores associativos que possuir; h) Elaborar um Plano de Acao, que devera ser aprovado pela
Diretoria eleita, apresentando-o na primeiraAssembleia Geral Ordinaria de sua gestao; i) Participar dos eventos.




Vice Presidente
a)Auxiliar diretamente a Presidente, substituindo-a nos seus impedimentos;

b) Acompanhar a Presidente durante o desenvolvimento dos trabalhos, ajudar a resolver os problemas existentes,
dividindo as tarefas sempre que necessario.

c¢) Convidar, juntamente com a Presidente, para fazer parte daAssociacao as esposas dos novos rotarianos.

d) Manter contato com a Comissao de Relacdes Plblicas e zelar pelo bom relacionamento social entre aAssociacao e as
Associadas.

Secretarias

As Secretarias sao responsaveis pelos servicos de Secretaria.

12. Secretaria

a) Redigir contratos, atas e outros documentos;

b) Substituir a Presidente noimpedimento de sua Vice-Presidente.

c) Elaborar atas das reunioes de Diretoria, Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias;

d) Manter os servicos administrativos em ordem;

e) Elaborar o jornal mensal juntamente com as outras secretarias.

f) Organizar e manter em funcionamento, o cadastro social e o fichario de identificacao das socias;

g) Entregar o Regimento Interno as Companheiras novatas, e apresentalas para que se sintam acolhidas e a vontade na
Instituicao;

22Secretaria

a) Redigir a assinar em conjunto com a Presidente, toda a correspondéncia da Associacao; b) Elaborar e manter
informacodes, para o quadro de aviso, das aniversariantes do més (cartdes e lembrancas); ¢) Providenciar sempre que
necessarias mensagens para as mesas, na realizacao de eventos; d) Substituir a 12 Secretaria, quando necessario.

Tesoureiras
Compete as Tesoureiras, superintender todos os servicos relativos a Tesouraria.
12 Tesoureira

a) Pagar as despesas expressamente autorizadas pela Presidente, exigindo as quitacoes, e em conjunto com a
Presidente, assinar os cheques e outras ordens de pagamento;

b) Manter sob sua guarda, os respectivos talonarios de chequesda entidade;
¢) Preparar e assinar todos os expedientes da Tesouraria;

d) Preparar todos os documentos necessarios para organizar balancetes e prestacoes de contas da Diretoria,
solicitando, através de assinaturas, a aprovacao do Conselho Fiscal,

e) Controlar as folhas de pagamentos dos funcionarios da Entidade, bem como, encargos sociais, mantendo-os
atualizados sempre;

f) Ter conhecimento prévio e opinar sobre a conveniéncia e oportunidade de se efetuarem despesas;

g) Procurar sempre manter conhecimento atualizado do ativo e passivo da Entidade, informando a Presidente sobre
essesdados;

h) Remeter ao Contador, os documentos necessarios para organizar balancetes mensais, balancos e prestacoes de
contas daDiretoria.

i) Apresentar um balanco anual, assinando o mesmo com a Presidente e o Conselho Fiscal.




22Tesoureira

a) Efetuar a cobranca das mensalidades, enviando relatorios a Diretoria, das socias em atraso com suas obrigacoes
financeiras;

b) Enviar relatorios, as Assembleias Gerais Ordinarias, das socias que nao se encontrarem em condicoes financeiras
normais com a Entidade e, consequentemente, impedidas de participar das mesmas. c) Substituir a primeira em seu
impedimento.

d)Atuar na portaria, nas promocoes.
e) Informar as socias o método de arrecadacao das mensalidades.
f) Estudar os reajustes, procurando sempre manter os valores das mensalidades atualizados.

g) Manter contato direto com a Responsavel pela Comissao de Companheirismo para atualizacdo de seu fichario
financeiro.

DaProtocolo

Muito da eficiéncia e brilho das reunides depende da atuacao do protocolo
Compete a Protocolo:

a) Supervisionar a perfeita organizacao das reunioes;

b) Compor amesa diretiva nas Reunides Ordinarias e nas solenidades da Entidade.

c) Supervisionar, em consonancia com a Secretaria, a redacdo e a expedicao dos convites para companheiras e
convidados que deverao ocupar lugar naMesa da Presidéncia.

d) Por-se minuciosamente a par de cada item do programa a ser desenvolvido na reunido, de modo a encontrar-se
capacitadaa intervir com total desembaraco no momento certo, ou de prestar imediata e eficiente colaboracao a Presidente
ou qualquer pessoa que haja de participar da execucao do programa.

e) Providenciar com a ajuda das comissdes de Companheirismo e relacoes Publicas, a recepcao dos convidados, com
particular deferéncia para com aqueles que se destinares aMesa da Presidéncia.

Das Oradoras

a) Compete a Primeira Oradora falar em nome da Associacao sempre que isso se fizer necessario bem como, participar
daDirecaodaEntidade.

b) Elaborar para as reunioes festivas de Dia dos Pais, Natal, Aniversario da ASR e/ou outra festividade a cargo da ASR
algumas palavras para serem lidas durante areuniao.

ASegunda Oradora devera substituir a Primeira em seuimpedimento

Representante Junto a Coordenadoria

E de responsabilidade da representante junto a Coordenadoria, ser assidua naAssociacao.
Compete a Representante juntoa Coordenadora:

a) Ler emreuniao, toda a correspondéncia enviada pela Coordenadora e CoordenadoraAssistente;

b) Responder e assinar, junto com a Presidente, toda a correspondéncia a ser enviada a Coordenadora e Coordenadora
Assistente;

¢) Comunicar a CoordenadoraAssistente e Coordenadora Distrital, sobre todas as atividades daAssociacao;

d) Manter uma pasta com as correspondéncias recebidas, e outra com as correspondéncias expedidas, referentes a
Coordenadoria;

e) Estar presente em todos os Encontros da Coordenadoria Distrital.




f) Incentivar as companheiras a participarem dos Encontros Distritais, formando caravanas.
g) Promover a unido entre as Socias.
Do Conselho Consultivo

0 Conselho Consultivo sera composto por 03 (trés) membros, com mandato de 01 (hum) ano, sendo empossado em
conjuntocomaDiretoria.

Paragrafo Unico: Somente poderao integrar o Conselho Consultivo, as socias com experiéncia anterior da direcio da
Entidade, com muita experiéncia naadministracao daAssociacao, ou as trés tltimas Presidentes.

A Presidente do Conselho Consultivo sera eleita pelos proprios membros do Conselho, mediante critério adotado
internamente.

Se por qualquer razao, um dos membros do Conselho Consultivo perder essa condicao, sera eleito outro, por
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim.

Compete ao Conselho Consultivo: assessorar, orientar, esclarecer e auxiliar a Diretoria, as Assembleias Gerais
Ordinarias e Extraordinarias e o Conselho Fiscal, quando solicitado

Do Conselho Fiscal

0 Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) suplentes, com mandato de 01 (hum) ano,
com posse conjuntacom aDiretoria.

A Presidente do Conselho Fiscal sera eleita pelos proprios membros do Conselho, pelo critério que adotarem
internamente.

Na falta do membro efetivo, sera convocadasuasuplente.

Compete ao ConselhoFiscal:
a) Examinar e dar parecer nas contas da Diretoria, antes que sejam encaminhadas aAssembleia Geral Ordinaria;

b) Examinar e visitar regularmente as contas, regulamentos e documentos da Entidade; c) Examinar e dar parecer
sobre os programas elaborados pela Diretoria;

d) Verificar se o Estatuto Social da Entidade esta sendo fielmente cumprido.

Nao poderao ser eleitas para o Conselho Fiscal, parentes até o 3° grau consanguineo ou afins, de qualquer membro da
Diretoria.

O Conselho Fiscal podera contratar 6rgao técnico e estranho a Diretoria, para auxiliar na apreciacao das contas da
Diretoria.

DiretoriaSocial Comissao de Servicos Sociais

a) Organizar e preparar os eventos, jantares e festas que ocorrerem;
b) Adquirir patrocinios e conseguir doacoes e verbas paraa Casa;
c)Manter a Presidente informada das atividades, sempre que possivel.

d) Elaborar atividades Culturais, de Servico Educacional e de Servico de Saude.

Comissao de Servicos a Comunidade
a) Estar sempre em contato com entidades assistidas pela associacao.

b) Executar atividades junto a comunidade, pesquisando os maiores problemas sociais das comunidades menos
favorecidas.

c¢) Encaminhas aos 6rgaos competentes, junto com o resultado da pesquisa apontando o problema encontrado para as




devidas solucoes.
d) Elaborar metas para trabalharem com os mais necessitados junto com a presidente.
€) Promover em caso de calamidade campanhas de socorro.

f) Comemorar o dia da Crianca e doAnciao em creches, orfanatos e asilos.

Comissao de Patrim6nio
a) Fazer levantamento do patrimonio e verificacao dos mesmos;

b) Manter a Casa organizada e zelar pelo patrimonio, fazendo sempre amanutencao. c) Fazer relatorio de materiais.

Comissao de Eventos

Nas reunides mensais:

a) Buscar a palavra de um rotariano, professor, psicologo, niUmero de arte para tornar as reunioes mais agradaveis;
b) Organizar, buscar e dar ideias de eventos para angariar fundos;

¢) Junto com o protocolo, recepcionar os convidados, encaminhando as autoridades a mesa (se for o caso).

Comissdo de Companheirismo

a) Promover intercambios, visitas entre socios, em aniversarios, enfermidades, casamentos, etc.;

b) Comunicar onde sera realizada a reuniao do més, convidando as companheiras a participarem.

¢) Pratica de algum hobby como meio de aproximar os companheiros

(jogos, filme, passeio, etc.);

d) Dar apoio a companheira que estiver precisando;

e) Cuidar para que os novos socios se sintam integrantes da Casa o mais rapidamente, convidando-as a participarem;

f) Estar atenta para que todas sejam convidadas para as reunides e eventos promovidos pela entidade.

Comissao de Decoracées

a) Edever da comisséo, planejar e preparar adecoracdo de eventos, festivas e reunides;

b) Solicitar a tesourariaa compra de materiais necessarios paraa montagem da decoracao;

) Manter ativo o espirito de companheirismo na convocacdo das companheiras paraa confeccdo de lembrancas e mimos;

d) Formar grupos para a confeccao de trabalhos manuais, artesanato, etc.

Comissao de Relagées Publicas
Nenhuma entidade sobrevive hoje sem projetar boa imagem junto a comunidade que serve. Deve entao:

a) Levar ao publico, autoridades e outros 6rgaos, as noticias que sua entidade esta realizando, faz crescer o seu
prestigio junto as demais pessoas e, consequentemente, aumenta-lhe o respeito juntoa comunidade.

b) Promover reunioes importantes convidando pessoas de fora para assisti-las
c) Utilizar dos meios de comunicacao para divulgar o trabalho de suaAssociacdo, como jornais, radiose TV.
d) Permanecer ao lado da Presidente para recepcionar os convidados nas festas, promocoes e reunioes.

Atencao: E IMPORTANTE QUE TODAS AS ATIVIDADES REALIZADAS POR SUAASR, VOCE PRESIDENTE, SEJA O
ELO. O ELEMENTO DE LIGACAO, A PESSOA CHAVE. AQUELA QUE ESTA A PAR DE TUDO E AJUDA A TODOS. DESTA




O QUE A PRESIDENTE DEVE PRIORIZAR
NA SUA GESTAO

a) Tomar conhecimento do Estatuto e Regimento Interno de sua ASR e agir conforme os mesmos.
b) Fazer inventarios: almoxarifado, vasilhames, bens moveis em geral.

c) Receber do Conselho Diretor que estao encerrando sua gestao, todos os registros da Associacao a
assumir a custodia dos bens.

d) Atualizar relacao de aniversariantes, telefones e enderecos de todas, para distribuir relacao completa
para todas as socias. Encaminhar a listagem para a Coordenadoria.

e) Entregar o plano de trabalho para a Coordenadoria.

f) Possuir um livro de Atas onde a secretaria lavra a ata da primeira reuniao, com a posse do novo Conselho
Diretor, registra-la em cartorio para abertura de conta bancaria e mudanca junto a Receita Federal.

g) Atualizar dados sobre o CNPJ junto a Receita Federal quanto a nova responsavel pela entidade.
h) Abrir conta bancaria com assinatura da Presidente e Tesoureira.

i) Arquivar as contas devidamente aprovadas pelo Conselho Fiscal da gestao anterior.

ORIENTACOES PARA A PRESIDENTE

1 - Planeje Suas Atividades: Juntamente com sua equipe, decida o que fazer, fixe datas, metas, distribua
tarefas e busque a maneira mais eficiente de realiza-las. A tarefa que é planejada rende mais, e nao
sobrecarrega ninguém. E a tarefa sugerida pela maioria ainda estimula a equipe.

2 - Organize o Trabalho: Atente para as obrigacoes legais de sua entidade. Observe seus Estatutos,
regulamentos e normas. Exemplifique e estimule a pontualidade e assiduidade em qualquer tarefa. Valorize os
arquivos. Nao se esqueca de realizar nas datas previstas todas as assembleias, reunides e encontros
programados.

3 - Coordene Sua Equipe: Nao deixe que as coisas andem sozinhas. Acompanhe as tarefas, oriente suas
auxiliares, corrija o curso da travessia enquanto é tempo. Relna-se periodicamente com suas auxiliares para
acompanhar e valorizar o trabalho. Sua presenca prevenira o surgimento de desavencas.

4- Treinar Novas Colaboradoras: Descobrir novos talentos e habilidades dentro de seu grupo sera
gratificante e lhe dara uma boa base de dados de companheiras com quem pode contar para cada tarefa. Isso a
ajuda a dividir os trabalhos.

5 - Delegue Responsabilidades: Nao centralize tudo em suas maos, pois isto lhe sobrecarrega e retira o
companheirismo, objetivo maior da Casa da Amizade. Transfira tarefas, cargos e responsabilidades, pois, assim,
cada uma faz um pouquinho, todas colaboram, e a recompensa é maior. 6 - Motive Sua Equipe: Admita que todas
sao capazes, competentes e tem boa vontade de realizar o melhor. Nao chame a atencao de um membro da
equipe na frente das outras. Submeta os problemas comuns a apreciacao do grupo. Obtenha solucdes e idéias do
grupo. Isto valoriza a equipe e estimula o engajamento de companheiras no trabalho. Uma equipe motivada
constitui a base para o sucesso de qualquer trabalho. 7 - Avalie Seu Trabalho: Evite admitir que tudo esteja em
perfeita ordem. Sempre ha o que melhorar. Relna as companheiras e verifique onde existem problemas e
dificuldades. Leve o grupo a descobrir solucdes e caminhos novos para o trabalho e trace novos planos. Avalie
para dinamizar.

8 - Reveja sempre as Metas e Objetivos: Nao ha problema em corrigir o que nao esta dando certo, tudo
pode ser reavaliado ao longo do ano rotario. Verifiqguem que planejar, delegar, treinar, organizar, executar,
coordenar, motivar e reavaliar sao elementos norteadores para que todas as Presidentes de ASR tenham um feliz
ano no servir.




ORIENTACOES PARA A SECRETARIA

« Redigir contratos, atas e outros documentos;

« Responsabilizar-se pela a guarda dos livros de atas, correspondéncias recebidas e expedidas, fichario das
socias com enderecos atualizados e documentos, tais como: Estatutos, CNPJ, Alvara de Licenca e outros. Esse
material devera ser de facil acesso da Entidade para consultas e averiguacoes;  Organizar e manter em
funcionamento o cadastro social e ficharios de identificacao das socias;

« Redigir e assinar com a presidente a correspondéncia da Associacao.

« Redigir e ler as atas das sess6es realizadas (reunides de Diretoria ou Assembleias);
» Manter o livro de assinaturas em perfeita ordem;

» Manter em ordem e sobre controle as pastas de arquivos;

« Atualizar o fichario e cadastro das socias (nome, data de nascimento, casamento, nome do conjuge,
clube a que pertence, nome e data de nascimentos dos filhos, cargos ocupados na Associacao e

Coordenadoria), assim que assumir o cargo;
« Arquivar todos os recortes de reportagens e fatos referentes a promocoes e festividades da Associacao;

« Emitir relatorio mensal das atividades da Associacao e encaminhar para a Secretaria da Coordenadoria
até o dia 5° dia de cada més, impreterivelmente;

» Manter contato com a Coordenadoria;
« Parabenizar as (0s) aniversariantes do més;

« Providenciar mensagens para as mesas nas realizacées de eventos. Compete a Segunda Secretaria
ajudar a Primeira Secretaria e substitui-la em caso de necessidade ou impedimento.

ORGANIZAGCAO DA SECRETARIA

1- Normas para escrituracao de livros - fiscais e legais.
a) Utilizar a 12 folha para o termo de abertura do Livro
b) Numerar as demais a partir de 01 até o nimero correspondente a ultima folha.

c) O termo de Abertura deve ser datado e assinado pela presidente, cuja firma sera reconhecida em
cartorio. Quando terminado o livro, ou em caso de ser anulado ou interrompido, por causa justificada, sera feito
o Termo de Encerramento, com data e assinatura da Presidente e novamente reconhecida em cartorio.

d) O Termo de Abertura deve explicar a que se destina o livro, a que associacao pertence e o nimero de
olhas nele existentes.

Ex: “Este livro destina-se a lavratura das atas das reunides da diretoria da Associacao das Senhoras de
Rotarianos do Rotary Club de .... e suas folhas sao numeradas de 1 a 68. (cidade), 08 de fevereiro de 2019.

Assinatura da Presidente 2 - Correspondéncia
Correspondéncia Recebida:

a) Toda correspondéncia recebida deve ser aberta e passada a presidente que a encaminhara para a pessoa
responsavel pelas providéncias.

b) Excetuando-se as propagandas, comunicacoes ou similares, as demais correspondéncias deverao ser
respondidas e posteriormente arquivadas em pastas separadas por assunto ou nhome do emites. Ex: Doacoées,
Legiao Brasileira de Assisténcia - LBA - No pé da correspondéncia deve ser anotado o n° do oficio, memorando
etc, que foi enviado como resposta. Correspondéncia Expedida:

c) Toda correspondéncia expedida devera receber n° de acordo com a sequéncia de correspondéncia da
mesma natureza, acompanhado do ano de sua expedicao.

Ex: Oficio n° 01/2015; Memorando n° 07/2015; Circular n° 09/2015, etc. d) As correspondéncias serao




assinadas pela presidente e pela diretora da area a que diz respeito o assunto.

e) De toda correspondéncia tirar-se-a uma copia que devera ser arquivada, pela numeracao, em pasta
correspondente a sua natureza. Ex: Correspondéncia expedida - oficios; Correspondéncias expedidas -
circulares, etc.

Cadastro de Associadas:

a)Arquivar por ordem alfabética as fichas das associadas, de onde constam os seguintes dados: Nome,
Endereco, Telefone, Local e data de nascimento, nome do Conjuge, clube a que pertence, nome e data de
nascimento dos filhos, cargos ocupados na Associacao, profissao e areas de interesse em atuar, horarios
disponiveis para trabalho e reunioes.

ORIENTACOES PARA A TESOUREIRA DA CASA DA AMIZADE

A tesouraria é o setor onde se administra a parte financeira da Entidade. Neste setor se operam as
transacoes monetarias; faz-se a avaliacao das receitas, despesas e prestacoes de conta.

« Abrir conta bancaria ou simplesmente fazer novo cadastramento em conta ja existente no banco;

« Assinar cheques e outros pagamentos;

« Discutir em reuniao, gastos mais elevados como doacdes ou compras para aprovacao das Companheiras;
» Manter a Presidente mensalmente informada sobre a situacao financeira da Entidade;

« Estar atenta para a renovacao de enderecos, do CNPJ e assinatura, na troca de gestdo, perante o
Ministério da Fazenda;

« Entregar documentos e pastas, quando da mudanca de Diretoria, ndo so o registro, mas também o
inventario de tudo que esta sendo entregue, recebendo no ato, a conferéncia da Diretoria entrante. E preciso
que todas compreendam que sao medidas para preservacao do Patrimonio da Entidade, os quais sempre sao
conseguidos com muita dedicacao;

« Fazer, obrigatoriamente, a Declaracao de Imposto de Renda para manutencao do CNPJ, mesmo sendo
uma Entidade sem fins lucrativos e, portanto, isenta;

« Informar as associadas o método de arrecadacao das mensalidades e fornecer a diretoria a relacao das
associadas que estiverem em atraso com o pagamento da mensalidade ou anuidade.

Abrir conta bancaria ou simplesmente fazer novo cadastramento em conta ja existente no
Banco....Agéncia...

ORIENTACOES PARA A COORDENADORA ASSISTENTE

Afuncao da Coordenadora Assistente consiste em auxiliar e facilitar o trabalho da Coordenadoria Distrital
e "orientar” as Casa da Amizade que estdo sob a sua area de atuacdo, pois o Distrito 4560 abrange uma
consideravel extensao territorial. E o elo entre a Coordenadoria Distrital e cada ASR. E solicitada sempre que
necessario, seja para ajudar em planejamento, execucao, prestacao de contas dos projetos de cada uma,
inclusive atuando na solucéo de conflitos. E a autoridade maxima em cada ASR na auséncia da Coordenadora. E
quem esta junto, no dia a dia de cada Casa da Amizade. Principais Funcoes:

» Motivar sempre, impor normas nunca! Incentivar o companheirismo entre as companheiras da Casa da
Amizade;

« Enviar felicitacoes nos aniversarios, mandar mensagens de Natal e Ano
Novo para as companheiras das ASRs / Casas da Amizade de sua area;

» Repassar as presidentes e secretarias das ASRs/Casas da Amizade da sua area, as mensagens
encaminhadas pela Coordenadora Distrital, reforcando as metas da Coordenadoria e eventuais solicitacées ou
avisos;




« Auxiliar a Tesoureira Distrital quando houver atraso no envio da taxa “per capita”;

« Orientar cada Secretaria quando houver atraso no envio dos relatérios mensais. Estes devem ser
enviados até o 5° dia (til do més;

« Enviar mensagem as Presidentes e Secretarias das ASRs/Casas da Amizade da sua area de atuacao,
quando houver um evento como, por exemplo, visita da Coordenadora Distrital, PETS, Guia Distrital da ASR,
Assembleia Distrital, Conferéncia, ressaltando a importancia do comparecimento das Companheiras, nesses
eventos;

« Lembrar as Presidentes a respeito da data da visita da Coordenadora Distrital para uma recepcao ou uma
programacao simples, mas eficaz;

 Enviar para a Coordenadora ou Secretaria Distrital as dividas, solicitacoes e eventos relevantes
ocorridos nas ASRs/Casas da Amizade da sua area;

« Esclarecer duvidas quanto as funcdes da diretoria de cada ASRs/Casas da Amizade de sua area;
« Enviar um relatério das atividades realizadas no ano rotario a

Coordenadoria;

« Visitar as Casas da Amizade quando convidada ou quando julgar necessario;

« Informar a Coordenadoria dos projetos das Casas da Amizade;

« Enviar noticias e fotos relevantes para serem publicadas; Usar a Internet para facilitar trabalho. E
incentivar todas as Casas da Amizade a fazer o mesmo.

AREAS DE ENFOQUE

AANANAN,

PAZ E RESOLUGAO $§§¥§ﬂ,ﬁ2§ DE AGUA E

DE CONFLITOS DOENCAS SANEAMENTO

SAUDE MATERNO- EDUCACAO BASICA DESENVOLVIMENTO

= ECONOMICO E
INFANTIL E ALFABETIZACAO COMUNITARIO

NOVO ENFOQUE
O apoio ao Meio Ambiente € o novo enfoque do
Rotary - O Conselho de Curadores da Fundacao
Rotaria e o Conselho Diretor do Rotary
International adicionaram uma nova area de
enfoque: apoio ao meio ambiente.




OS DEZ MANDAMENTOS DA CASA DA AMIZADE

1. Procure conhecer o Rotary; para sentir o ideal de seu esposo.

2. Comparecer as reunioes da Casa da Amizade; vocé vai conhecer melhor as suas companheiras e sentir o
fortalecimento do companheirismo.

3. Comparecer somente nao é o suficiente: o importante é participar.
4. Vocé entra na Casa da Amizade nao como passageiro, mas para completar uma tripulacao.
5. Dé sugestoes, critique construtivamente: cem olhos tém visao mais profunda que dez ou vinte.

6. Aqui nao ha so tarefas grandes para pessoas excepcionais: toda tarefa, por pequena que seja, tem sua
grandeza pelo toque de amor com que vocé executa.

7. Nao diga: nao tenho tempo. Os mais ocupados sao os que dividem bem o tempo. Se nao tivermos tempo
para amar como poderemos nos doar?

8. Seu esposo sera um rotariano entusiasta se sentir o seu ideal de servir.
9. Aqui prevalece a primeira pessoa do plural: Nos.

10. A Casa da Amizade sera sempre uma ilha de ternura, companheirismo e solidariedade humana, na
medida em que n6s mantivermos viva a sua filosofia.

Serviste hoje?
Aquem?
Aarvore?

Ao teu amigo?
Ao teuirmao?
Atua cidade?




DEFINICAO DE ROTARY

Rotary € uma organizacao de lideres de negocios e profissionais unidos no mundo inteiro, que prestam
servicos humanitarios, fomentam um elevado padrao de ética em todas as profissoes e ajudam estabelecer a
paz e a boa vontade no mundo.

OBJETIVO DO ROTARY

Objetivo do Rotary é estimular e fomentar o ideal de servir, como base de todo empreendimento
digno, promovendo e apoiando:

» O desenvolvimento do companheirismo como elemento capaz de proporcionar oportunidades de
servir;

« O reconhecimento do mérito de toda ocupacao util e a difusdao das normas de ética profissional;
» A melhoria da comunidade pela conduta exemplar de cada um na sua vida publica e privada;

« A aproximacao dos profissionais de todo o mundo, visando a consolidacao das boas relacoes, da
cooperacao e da paz entre as nacoes.

Ea
verdade?

PROVA T
QUADRUPLA para fodos os

interessados?

A Prova Quadrupla,
traduzida em mais de
100 idiomas, € um
guia para os rotarianos usarem em
seus relacionamentos pessoais e

profissionais. Criard boa
vontade e

Do que pensamos, melhores
dizemos ov fazemos: amizades?

Serd benéfico
para todos os
interessados?




COLEGIO DE COORDENADORAS

ANO COORDENADORA CIDADE GOVERNADOR
1955/56 Aparecida Mourao Flora Pocos de Caldas Rowilson Flora
1957/58 Maria José Povoa Sao Lourenco Arthur Francisco Povoa
1960/61 Wanda Faria Lima Lavras Almir de Paula Lima
1967/68 Alexandrina Maria Brasil Andrade Divindpolis Zoroasto Ferreira de Andrade
1968/69 Alga Mendes Rezende Varginha José Adélio de Rezende
1971/72 Maria Emilia Mauad Itajuba Luiz Gonzaga Mauad
1972/73 Zélia Sanabio Formiga Clairman Geraldo Horta Sanabio
1973/74 Odete Calache Valias Rezende Cambuquira Benedito Valias de Rezende
1974/75 Geny Goncalves Rausch Divinopolis Waldemar Henrique Rausch
1975/76 Maria Aparecida Salomon Junqueira Itajuba Celso Jadir Gorgulho Junqueira
1976/77 Maria de Lourdes Louzada Serra Lavras Oswaldo Louzada Serra
1977/78 Neusa Lopes Castilho Moreira Caxambu Francisco de Assis Castilho Moreira
1978/79 Maria de Fatima Amorim Santos Lagoa da Prata Ciro dos Santos
1979/80 Eliane Ferreira Pinto Siqueira Sao Lourenco Joaquim dos Santos Siqueira
1980/81 Elza Vargas Leonel Bambui Jasper Leonel da Silva
1981/82 Dilza Pinho Nilo Itanhandu Rubens de Souza Nilo
1982/83 Nilda Piedade Campos Azevedo Trés Pontas José Otavio Azevedo
1983/84 Ruth Rocha Naves Lavras Sebastiao Naves da Silveira
1984/85 Yvette Goncalves Nogueira Itaiina Guaracy de Castro Nogueira
1985/86 Yvette Goncalves Nogueira / Heliana Antonia P. Carrico Italna Zoroastro Ferreira de Andrade
1986/87 Maria Lira Pereira Itajuba Alvaro Pereira
1987/88 Valdete Silva Nogueira e Franco Odete de Alencar e Silva Pocos de Caldas José de Alencar e Silva
1988/89 Maria Emilia Pinto dos Santos / Maria José Cunha Dantas Caxambu Edmundo Pereira Dantas Filho
1989/90 Terezinha Alves de Carvalho / Célia Aparecida Bachmann Formiga Walter Bachamann
1990/91 Maria Stela Godinho Lopes Lavras Gabriel de Siqueira Lopes
1991/92 Wilba Lemos Barbosa Boa Esperanca Gastao Netto Barbosa
1992/93 Neusa Cassimiro da Silva Italina Juscelino da Silva
1993/94 Darcy de Castro Mendes Oliveira Lindley Gregorio Mendes
1994/95 Arlete Maria Corréa Barbosa Divindpolis Valdizar Roosevelt Diniz Barbosa
1995/96 Nilda de Jesus Duarte Rios Lavras Joao Marcio de Carvalho Rios
1996/97 Maria Isabel da Silva Pecanha Divinopolis Leste Carlos Alberto Araujo Pecanha
1997/98 Maria Aparecida A. Souza Lavras Juventino Julio de Souza
1998/99 Zélia AraGjo Boeri Alfenas Zoroastro Pimentel Boeri

1999/2000 Maria Inés Souza Bonanni Itajuba Fernando Sérgio Bonanni
2000/01 Zélia AraGjo Boeri Alfenas Celso Falabella de Castro Filho
2001/02 Yvette Goncalves Nogueira Itauna Patricia Goncalves
2002/03 Maria Marta T. Barbosa Monte Siao Nogueira Joao Carlos Barbosa
2003/04 Zélia AraGjo Boeri / Nilda Piedade Campos Azevedo Alfenas José Otavio Azevedo
2004/05 Eveline Faustino de Campos Pouso Alegre Aroldo Ribeiro Campos
2005/06 Angela Santos Mathias Sarto El6i Mendes Antdnio Elcio Coelho Sarto
2006/07 Marina Coutinho S. Gomide Italna Huascar Soares Gomide
2007/08 Elizene Bonfim de Araujo Ouro Fino Luiz de Aradjo Filho
2008/09 Norma de Almeida Ferreira Bom Sucesso Murillo Affonso Ferreira
2009/10 Zilda de Castro Coelho Itajuba Carlos Alberto Dias Coeho
2010/11 Maria Goncalves Bolonha Pereira (Cida) Guaxupé Walmor Zambroti
2011/12 Magali Beralda Diniz Moreira de Souza Itapecerica Fabiano Antonio de Souza
2012/13 Maria Aparecida Oliveira Garcia Arcos Aristides Beraldo Garcia
2013/14 Adriane Coutinho Barbosa Bandeira Lavras Sul Virgilio Augusto Resende Bandeira
2014/15 Magali Beralda Diniz Moreira de Souza Herly Chaves de Freitas Itapecerica Angelo Anténio de Freitas
2015/16 Marilene Rodrigues Ferreira Divinopolis Leste Paulo Roberto Ramos
2016/17 Carmen Silvia Toledo Da Po6s Rodrigues Pocos de Caldas Jodo Otavio Veiga Rodrigues
2017/18 Vani Costa Béze Oliveira Joao Bosco Ribeiro Béze
2018/19 Maria Goncalves Bolonha Pereira (Cida) Guaxupé Paulo Sérgio Azevedo
2019/20 Selma Castejon Branco Alves Lima Lavras Sul Paulo Marcos de Paula Lima
2020/21 Heliane Caselato Dantas Varginha Silveira Umbelino Dantas

OBSERVACAO: Algumas de nossas Coordenadoras ja nos deixaram e foram morar no plano superior. Elas nos deixaram seu exemplo,
seu legado, seu trabalho e, agora, saudades.




METAS E OBJETIVOS PARA
A COORDENADORIA 21/22.

1- Incentivar as Casas da Amizade a atuar junto aos Rotarys Clubs nas atividades, eventos, reunides
festivas e de companheirismo, bem como a participar dos eventos rotarios, como Pets, Assembleias e
Conferéncia Distrital.

2- Aumentar o quadro Associativo em relacao ao ano rotario anterior

3- Desenvolvimento de projetos, atendendo ao menos trés areas de enfoque de Rotary International.
1 - Educacao Basica e Alfabetizacao;

- Prevencao e tratamento de doencas;

- Salde Materno Infantil;

- Recursos Hidricos e Saneamento;

- Paz e Prevencao/Resolucao de Conflitos;

6 - Desenvolvimento Econémico e Comunitario;

7 - Apoio ao Meio Ambiente.
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4- Participacao na Campanhas da erradicacao da Polio com doacdes até 31 de marco de 2022.

5- Publicacdao de mensagens, artigos, fotos e informacdes gerais na pagina da ASR/Casa da Amizade, do
informativo Rotario do Distrito.

6- Contribuicao a Fundacao Rotaria de uma companheira Paul Harris.
7- Uso do uniforme em eventos Rotarios e da ASR/Casa da Amizade.

8- Enviar até o dia 05 de cada més os relatorios de atividades contendo todas as atividades realizadas no
més com fotos e nUmeros de reunides.

9- Efetuar pagamento da per capita distrital até o vencimento.
10- Criar uma Casa da Amizade e ou reativar as que estao inativas.

11 - Participar do Programa Preserve o Planeta Terra




PREMIACOES DO ANO ROTARIO 2021/2022
Serao premiadas as Casas da Amizade com os troféus

w para as trés primeiras colocacdes:
/@ —%\ TROFEU ENFOQUE: Recebera a ASR que cumprir pelo
menos trés itens das areas de Enfoque de Rotary internacional

que sao:

- Educacao Basica e Alfabetizacao;

- Prevencao e tratamento de doencas;

- Salide Materno Infantil;

- Recursos Hidricos e Saneamento;

- Paz e Prevencao/Resolucao de Conflitos;

- Desenvolvimento Economico e Comunitario;
- Apoio ao Meio Ambiente;

Estes devem ser comprovados através de fotos e
relatorios. Este trabalho devera deve ter destaque na midia
local.

TROFEU PONTUALIDADE: Recebera a ASR que enviar o
relatorio mensal das atividades da ASR até o dia 05 do més
para a 22 secretaria Aumarina Carolina (Carol), valendo o
carimbo do correio ou a data do envio do E-mail
carolpimentaita@yahoo.com.br.

TROFEU SERVIR PARA TRANSFORMAR VIDAS: Recebera a ASR que for reativada no ano rotario e ASR
que conseguir fundar uma nova ASR no distrito.

TROFEU PER CAPITA: Recebera a ASR que pagar a per capita distrital definida na Assembleia Distrital
on line, multiplicada pelo nUmero de associadas, até 31 de outubro de 2021, tendo remetido o comprovante
para a tesoureira Vani( vanibeze@yahoo.com.br), com a devida identificacao de qual ASR fez o depdsito.

TROFEU COMPANHEIRISMO: Recebera a ASR que tiver aumento do quadro associativo de pelo menos 1
associada considerando a posicao em 01/07/2021 e o devido pagamento da per capita das novas associadas,
devera ser efetuado até 15/03/2022.

TROFEU CASINHA FELIZ: Recebera a ASR que contribuir com a Casinha Feliz quando da visita da
Coordenadora Andréa em sua cidade.

TROFEU END POLIO NOW: Recebera a ASR que efetuar depésito extra para a Casinha Feliz até marco
de 2022 e enviar documento de deposito para a tesoureira Vani (vanibeze@yahoo.com.br), até 15/03/2022.

TROFEU PAULO VIRIATO CORREA: Recebera a ASR que participar do programa PRESERVE O PLANETA
TERRA do nosso Distrito com arrecadacoes ou plantio de arvores.




MODELO DE RELATORIO DE ATIVIDADES

ASSOCIAGAO DAS SENHORAS DE ROTARIANOS DE

ANO ROTARIO: 2021/2022
COMPETENCIA: més/ano
NUMERO: O1 2021/2022

DATA: / /

ATIVIDADES:

N° DE REUNIOES:

MENSAGEM DO MES:

ANEXAR FOTOS SE DESEJAR

Assinatura da Secretaria

Observacao Importante: Enviar até o dia 05 de cada més, o Relatdrio de Atividades, contendo todas as
acdes de suaASR, bem como o numero de reunides e fotos. Serdo premiadas as ASRs que enviarem 0s
relatorios dentro do prazo para a 22 Secretaria Aumarina Carolina (Carol) - Email
carolpimentaita@yahoo.com.br com copia para a Coordenadora

Assistente.

PAGAMENTO DA PER CAPTA DISTRITAL

Efetuar o pagamento da per capta Distrital até o dia 31 de outubro de 2021, através de depdsito
bancaério, na conta abaixo especificada, O valor de R$70,00 foi votado em Assembleia Online Distrital
das ASRs do Distrito 4560. O valor a ser depositado sera de R$70,00 x o nimero de associadas de cada
ASR. Enviar comprovante para a tesoureira Vani: vanibeze@yahoo.com.br na conta:

BANCO DO BRASIL S.A.
Agéncia: 0364-6 - Lavras - MG
Conta Corrente: 74.706-8
Nome: Coordenadoria Distrital das ASR do Distrito 4560
CNPJ: 06.336.722/0001-06
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